
АННОТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Наименование дисциплины (модуля)

Современные аспекты управленческого учета

Наименование ОПОП ВО

38.04.02 Менеджмент. Стратегическое управление и риск-менеджмент

Цели и задачи дисциплины (модуля)

Целью изучения дисциплины является формирование у студентов знаний, умений и
навыков в области управленческого учета, необходимых для разработки и обоснования
эффективности управленческих решений.

Дисциплина - современные аспекты управленческого учета - предназначена для
обучения студентов навыкам подготовки информации для управления организацией.

Для организации управленческого бухгалтерского учета и исследования его
современных аспектов большое значение имеет выбор традиционных и специфических
способов и приемов: директ костинг, стандарт кост, бюджетирование.

Задачи дисциплины:
- изучение сущности и принципов управленческого учета и систем его организации в

компании для формирования способности проводить самостоятельные исследования в
соответствии с разработанной программой;

- формирование учетной политики по управленческому учету с целью проводить
самостоятельные исследования в соответствии с разработанной программой по обоснованию
управленческих решений ;

- разработка вариантов управленческих решении и обоснование их выбора на основе
критериев социально-экономической эффективности.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

38.04.02
«Менеджмент»

(М-МН)

ПКВ-1 :
Способен
выстроить
систему учета
и контроля
финансово-
экономической
деятельности
организаций
всех форм
собственности

ПКВ-1.2к :
Формирует и
совершенствует
систему учета
финансово-
экономической
деятельности
организаций
всех форм
собственности

РД1 Знание сущность и принципы
управленческого учета и систем
его организации в компании для
формирования способности
проводить самостоятельные
исследования в соответствии с
разработанной программой



РД2 Навык способностью проводить
самостоятельные исследования в
соответствии с разработанной
программой по обоснованию
управленческих решений

РД3 Навык способностью разрабатывать
варианты управленческих
решении и обосновывать их
выбор на основе критериев
социально-экономической
эффективности

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) Сущность управленческого учета в современных условиях
2) Затраты и методы управления ими
3) Обоснование управленческих решений на основе маржинального подхода
4) Управленческий учет для бюджетирования, контроля и регулирования

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 

Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины

 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния
Часть УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.04.02
Менеджмент ЗФО М01.ДВ.В 2 4 9 2 6 0 1 0 135 Э
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